PROPOSITION DE CANEVAS DE
REGLEMENT INTERIEUR TYPE DE CLSPD

Un canevas de réglement intérieur pouvant étre utilisé par les communes qui
souhaitent préciser le fonctionnement de leur CLSPD (ou pour les intercommunalites, le
fonctionnement de leur CISPD) est proposé ci-aprés. |l intégre diverses recommandations
pour la bonne circulation de l'nformation au sein du CLSPD (au sein des encadrés rouges),
conformément aux prescriptions de larticle L.132-6 alinéa 3 du code de la sécurité
intérieure. I peut étre librement adapté au plan local.
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Préambule
Visas :

- loi n® 2007-297 du 5 mars 2007 relative a la prévention de la délinquance
- décret n°® 2007-1126 du 23 juillet 2007 relatif au conseil local et au conseil intercommunal

de sécurité et de prévention de la délinquance
- loi n® 2011-267 du 14 mars 2011 d’orientation et de programmation pour la performance de

la sécurité intérieure
- arrété municipal fixant la composition du CLSPD

Considérations générales (définition, réle, finalités, objectifs, etc. du CLSPD).

Article 1er: Objet du réglement intérieur

Titre 1 : La formation pléniére du CLSPD

La réunion du CLSPD en formation plénigére permet notamment de présenter les
caractéristiques et I'évolution de la délinquance dans la commune, faire le bilan des actions
conduites, définir les perspectives locales en matiére de prévention de la délinquance,
valider certaines orientations prises en formation restreinte.

Article 2 ; Présidence et composition de la formation pleniére
Article 3 : Périodicité des réunions
Article 4 : Convocation et ordre du jour

Article 5 : Déroulement et police des séances



Article 7 : Vote

Article 8 ; Relevé de décisions et procés-verbal

Titre 2 : La formation restreinte du CLSPD

La réunion du CLSPD en formation restreinte permet d'effectuer le pifotage de la formation
pléniére et des différents groupes de travail et d'échange dinformations a vocation
territoriale ou thématique, de proposer des orientations et des diagnostics, d'évoquer des
événements particuliers ou urgents.

Article 9 : Présidence et composition de la formation restreinte
Article 10 : Attributions

Article 11 : Fonctionnement

Titre 3 : Les groupes de travail et d”’échange d’informations & vocation territoriale ou
thématicque

Les groupes de travail et d'échange d'informations du CLSPD sont des instances réunissant
des praticiens locaux sur des problématiques concrétes et de proximité portant sur un
territoire de la commune ou de lintercommunalité ou une thématique particuliere.

Article 13 : Création et composition des groupes de travail
Article 14 : Attributions

Article 15 : Fonctionnement



Titre 4 ; Le comité technique/ la coordination

Article 17 : Composition et attributions

Article 18 : Fonctionnement

Titre 5 : Divers

Evaluation, communication, actions spécifiques, financement, bilan, adoption et modification
du réglement intérieur




